UNIVERSIDAD DE
A LA POLICIA DEL
b ESTADO DESINALOA

CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y COORDINACION, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE SINALOA, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR LA MAESTRA SARA BRUNA QUINONEZ ESTRADA, EN SU
CARACTER DE FISCAL GENERAL DEL ESTADO, ASISTIDA POR EL MAESTRO
ALFONSO SALAZAR IBARRA, VICEFISCAL DE DERECHOS HUMANOS, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA FISCALIA”; Y POR LA OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD DE LA POLICIA DEL ESTADO DE SINALOA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU RECTOR OSCAR
FIDEL GONZALEZ MENDIVIL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD"”; QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE EN ESTE CONVENIO SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 21, establece que la
seguridad publica es una funcién del Estado a cargo de la Federacién, las Entidades
Federativas y los Municipios, en las respectivas competencias que dicha Constitucion prevé;
sefialando que los diferentes 6rdenes de gobierno se coordinaran para el establecimiento de
un sistema de seguridad pdblica, que logicamente impiica la coordinacién de acciones,
esfuerzos y recursos para brindar un mejor servicio de seguridad publica a la sociedad;

La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica define la profesionalizacién como
el proceso permanente y progresivo para desarrollar al méximo las competencias,
capacidades y habilidades de los integrantes de las Instituciones Policiales. En esta tesitura,
la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa establece como objeto del Sistema de
Formacion y Profesionalizacién del Personal de Seguridad Publica el desarrollo de acciones
para atender los procesos de capacitacion y evaluacion de competencias relacionadas con la
carrera policial para la permanencia, promocién y ascensos del personal de las instituciones
de seguridad puablica. Ademas, los lineamientos del Programa Rector de Profesionalizacién
destacan la importancia de los planes y programas de profesionalizacién, asi como de los
contenidos bésicos de programas para la formacion, capacitacion de los elementos de lag
instituciones policiales.

Que la Estrategia Nacional de Paz y Seguridad 2018-2024, particularmente en el eje prioritario
‘Plan de Seguridad Publica”, contiene una responsabilidad de accion inmediata e
involucramiento de todos los servidores publicos, con el objetivo de sustentar una Estrategia
de Seguridad Publica a fin de recuperar la paz, asi como las bases para fortalecer nuestro
pacto social; reforzar la confianza en el gobierno, alentar la participacion social en la vida
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demacratica y; reducir los indices de inseguridad. Los ciudadanos requieren garantias de
seguridad que salvaguarden su vida, su libertad y sus bienes.

Por su parte, el Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica establece que ia Universidad sera
clave no sélo para establecer los grados académicos, sine también para darle seguimiento a
la profesionalizacién y someter a la formacién de los policias a un proceso de mejora continua.

Los ciudadanos requieren garantias de seguridad que salvaguarden su vida, su libertad Y sus
bienes, Es por ello que las diversas instituciones de Seguridad Publica, deben contar con las
capacidades, personal calificado y condiciones que aseguren profesionalismo y eficacia.

La sociedad reclama un trabajo eficiente, por ello, el Gobierno Federal concede alta prioridad
a traves de la profesionalizacion de las Instituciones de Seguridad Publica, Ia tarea de proveer
una justicia cercana, comprensible y humana. Para ello las autoridades del Estado de Sinaloa,
estan impulsando la prevencion de la violencia vy la delincuencia, la investigacion profesional,
pronta, eficiente, eficaz, cientifica y tecnolégica de los delitos, que, con absoluto respeto a la
ley, a los derechos humanos y al marco constitucional permita consolidar el sistema de justicia
penal.

En razén de lo anterior, “LAS PARTES” suscriben el presente instrumento de colaboracion,
al tenor de las siguientes:
DECLARACIONES

1. DE “LA FISCALIA™:

1.1. Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 76 de la Constitucién
Politica del Estado de Sinaloa y 4 de [a Ley Orgénica de Ia Fiscalia General
del Estado de Sinaloa, es un 6rgano publico auténomo, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, promotor, respetuoso, protector y
garante de los derechos humanos y fue creado por decreto niimero 66, del H.
Congreso del Estado de Sinaloa y publicado en el periédico oficial “El Estado
de Sinaloa”, el 08 de febrero de 2017:

1.2. Que dentro de las facuitades conferidas a la Institucién del Ministerio Publico
previstas en el articulo 6 de su Ley Organica, se encuentra la de promover,
respetar, proteger y garantizar ios derechos humanos, en el ambito de su
competencia, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad;
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1.3. Que la Mtra. Sara Bruna Quifiénez Estrada, fue elegida por el H. Congreso del
Estado, como Fiscal General del Estado de Sinaloa, mediante Acuerdo
NOmero 39, de fecha 11 de noviembre del 2021 y de conformidad con el
articulo 16 fraccién XXVIII de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General del Estado
de Sinaloa, esté facultada para celebrar o suscribir convenios de colaboracién,
coordinacién y concertacién, en materia de capacitacion, investigacion de
delitos o en cualquier otra materia, que resulten necesarios o convenientes
para el cumplimiento de sus funciones;

1.4. Que la obediencia y resguardo de los Derechos Humanos constituyen un
proposito institucional prevalente, en lo concerniente a la procuracién de
justicia, razén por la cual es prioritario fortalecer la profesionalizacién de sus
servidores pubiicos, mediante la formacién y capacitacion permanents,
sistematica y de aito nivel, que mejoren los conocimientos académicos;
técnicos y de investigacién; como idéneas herramientas para la perfeccionada
y mas efectiva prestacion de los servicios de procuracién de justicia con la
calidad y excelencia que son requerimiento primordial y reiterado por la
sociedad.

1.5. Que, para el acatamiento del objetivo referido, resulta importante la
colaboracion y coordinacion de la Universidad de la Policia del Estado de
Sinaloa, por estar adecuada y suficientemente sustentada sus sistemas y
procesos de capacitacién, actualizacion, profesionalizacion y especializacién
de todo el personal de las Instituciones de Seguridad Publica, en la normativa
Internacional, nacional y local, situacion que, para los fines pretendidos en el
presente convenio, representa inmejorables caracteristicas cuantitativas y
cualitativas para colaborar y participar eficaz y efectivamente en la formacion
académica de los integrantes de esta Institucién investigadora y persecutora
del delito.

1.6. Que, para efectos del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio el
ubicado en boulevard Enrique Sanchez Alonso 1833 Norte, Desarrollo Plan
Tres Rios, C.P. 80030, Culiacan, Sinaloa.

1.7 Que es su voluntad suscribir el presente Convenio y obligarse de conformidad

con sus términos.

|. DECLARA “LA UNIVERSIDAD”:
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I.1. Que de conformidad con lo establecido en el Decreto nimero 7, expedido por el H.
Congreso del Estado, “LA UNIVERSIDAD” es un organismo publico descentralizado de la
administracién pdblica paraestatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene
por objeto la formacion de educacién superior en sus distintos niveles y modalidades, en las
disciplinas cientificas y humanisticas de conductas antisociales, para contribuir al desarrollo
del Estado de Sinaloa.

I.2. Que en observancia a los articulos 156; 237 fraccién |; 239 fraccion IIl; 240 fracciones I:
Il y XI; y demas relativos de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa, asi como 2,
3, 7 y demas relativos de la Ley Organica de “L.A UNIVERSIDAD", ésta ser4 la instancia
competente en materia de capacitacion, formacién profesional y especializacion de los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Piiblica del Estado de Sinaloa. Para tal efecto
ejercera las facultades a que se refiere el articulo 47 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

i.3. Que de conformidad con los articulos 3, y 7, ambos de la Ley Orgdnica de “LA
UNIVERSIDAD”, tiene como objeto el llevar a cabo la formacién y profesionalizacién
especializada en seguridad de servidores publicos y aspirantes a a ingresar a las Instituciones
de Seguridad Publica o corporaciones de Seguridad Publica, asi como, organizar y operar
directamente el Sistema Estatal de formacion, actualizacion, capacitacion y profesionalizacion
de los recursos humanos que requieran los programas de justicia y seguridad pubtica, previsto
en la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa y en la Ley Organica de “LA
UNIVERSIDAD", asi como prestar servicios educativos a las corporaciones de seguridad
privada, con la finalidad de capacitarlos de manera cientffica y técnica.

I..4. Que la Junta de Gobierno designé al Lic. Oscar Fidel Gonzalez Mendivil como Rector
de “LA UNIVERSIDAD", en fecha 14 de diciembre del afio 2021, y, por lo tanto, cuenta con
las facultades para signar el presente contrato, de conformidad con Jo establecido en [os
articulos 26, 31 fracciones |, XV, ambos de la Ley Orgénica de “LA UNIVERSIDAD”.

II.6. Que cuenta con la capacidad juridica para obligarse en los términos y condiciones
mencionados en este instrumento, asimismo, cuenta con la infraestructura, equipamiento
necesario, recursos materiales, técnicos necesarios para el cumplimiento del objeto del
presente documento, asl como con el personal docente e instructores profesionales con
amplia experiencia, para llevar a cabo el cumplimiento del presente convenio.

11.6. Que sefala como su domicilio legal el ubicado en Carretera a Navolato km. 12.5, colonia
Alto de Bachigualato, Culiacan Rosales, Sinaloa.
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lil. "LAS PARTES" declaran:

UNICO. - Que, de conformidad con las citadas declaraciones, reconocen su personalidad
juridica y la capacidad legal que ostentan. Asi mismo, conocen el alcance y contenido de este
Convenio especifico de colaboracion y coordinacion, y estan de acuerdo en somelerse a las
siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO

El objetc del presente convenio es establecer ias bases de colaboracién y coordinacién para
que "LAS PARTES", lleven a cabo actividades conjuntas en materia académica, tales como
programas, cursos, seminarios, conferencias, diplomados, postgrados, simposios de
investigacion, de difusion y extension cultural, en materia de seguridad y justicia.

SEGUNDA. - ACTIVIDADES Y TRABAJOS.

‘LAS PARTES” acuerdan que, en el marco del objeto del presente convenio, realizaran
actividades y trabajos en los siguientes rubros:

a) Celebracion de conferencias, coloquios, simposios, falleres, cursos,
diplomados, postgrados y demas actividades académicas y de extension de
la cultura y deportiva;

b) Celebracién de convenios de colaboracion en materia de Profesionalizacion
en programas académicos, tales como: Formacion Inicial de Aspirantes,
Formacidn Inicial para Activos, curso de Competencias Bésicas de la Funcion
Policial y Evaluacion de curso de Competencias Béasicas de la Funcién
Policial, dichos cursos se encuentran relacionados para la abtencion del
Certificado Unico Palicial (CUP) de los elementos de Seguridad Publica;

¢} Celebracién de convenios de colaboracion en materia de Profesionalizacién
Policial en programas académicos, tales como: curso de actualizacion Taller
de la funcion policial y su eficacia en los primeros actos de investigacion,
curso de actualizacion Taller de investigacién criminal conjunta, curso de
actualizacion Taller de la actuacion del Policia en Juicio Oral, curso Taller
Ley Nacional del Registro Nacional de Detenciones; curso de actualizacién
en Derechos Humanos; curso de especializacién para integrantes de las
Unidades de Policia Cibernética; Diplomado en Sistema de Justicia Penal;
curso de desarrollo de habilidades directivas; curso de integracion dei trabajo
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en equipo, curso de habilidades gerenciales para mandos, curso de gestion
y administracién policial, curso en toma de decisiones, curso del nuevo
modelo poiicial para mandos, diplomado en Juicios Orales, curso de
liderazgo y ética policial, asi como en los distintos niveles y modalidades, en
las disciplinas cientificas y humanisticas de conductas antisociales, dirigidos
a elementos de “LA FISCALIA”;

d) Acceso del personal de “LA FISCALIA” a los planes y programas educativos
que oferta “LA UNIVERSIDAD” en los niveles de técnico superior
universitario profesional u otros equivalentes, licenciatura, especialidad,
maestria y doctorado. El personal de “LA FISCALIA” que se registre a los
planes y programas educativos que oferta “LA UNIVERSIDAD”, recibira un
descuento del 50% en el costo de inscripciones y colegiaturas.

@) Acceso de los elementos de la Policia de Investigacién a las becas que ofrece
‘LA UNIVERSIDAD;

f) Intercambio de personal docente e instructores evaluadores:

g) Publicar, de manera conjunta, materiales académicos en materia de
seguridad y justicia;

h) Apoyo de hospedaje y alimentacién para personal de “LA FISCALIA” que
se traslade para realizar alguna de las actividades académicas descritas en
la CLAUSULA PRIMERA de este Convenio, previa solicitud por escrito de la
Persona Titular de dicho 6rgano constitucional:

I} Difusion de eventos; y

j) Utilizacién de instalaciones de “LA UNIVERSIDAD”, para los fines
académicos correspondientes.

TERCERA. PROGRAMAS DE TRABA.JO.

Para la instrumentaci6n y ejecucion de las actividades y trabajos establecidos en la clausula
anterior, “LAS PARTES”, acuerdan realizar de forma conjunta, programas de frabajo los
cuales los cuales deberan contener por lo menos ios siguientes puntos:

a) Objetivos;

b) Calendario de actividades:

¢} Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios:;

d) Lugar donde se realizaran las actividades:

e) En su caso, actividades de docencia, asesorfa y capacitacion y demas
actividades académicas y de extension de la cultura y deportiva;

f) Publicacion de resultados y actividades de difusion;

g) Responsables;
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h} Actividades de evaluacién; vy,
) Los demas que acuerden “LAS PARTES”.

Una vez firmados y los programas de trabajo por la totalidad de “LAS PARTES”, los mismos
formaran parte integral del presente instrumento.

Por otra parte, los elementos participantes de “LA FISCALIA” en los respectivos programas
de trabajo, deberan cumplir con la normatividad que establezca “LLA UNIVERSIDAD’.

CUARTA. -

‘LAS PARTES", acuerdan que, para la realizacién de los programas, actividades y trabajos
establecidos en la Clausula Segunda del presente convenio, se otorgaran entre las mismas,
las facilidades necesarias, con las que cuentan “LAS PARTES”,

Finalmente, en caso de que “LA FISCALIA” requiera el acceso y uso instalaciones de ‘LA
UNIVERSIDAD", se debera de estar a lo establecido en el respectivo acuerdo especifico que
determine las condiciones del uso y goce de bienes de dominio plblico de naturaleza
educativa, académica bajo el dominio de la Universidad de la Policia del Estado de Sinaloa,

QUINTA. - COMISION TECNICA
Para la ejecucion de los programas de trabajo previstos en el presente convenio, “LAS
PARTES” establecen una comisién técnica, integrada por los siguientes representantes de

“LAS PARTES":

Por “LA FISCALIA” el Vicefiscal De Derechos Humanos, Maestro Alfonso Salazar
Ibarra.

Por “LA UNIVERSIDAD?” |a Directora Académica, Karina Elizabeth Marquez Calderén.
SEXTA. - MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad conjunta de “LAS
PARTES", toda madificacién debera hacerse constar por escrito y debera ser firmado por los

representantes legales de las mismas para tener validez.

SEPTIMA. - NORMATIVIDAD INSTITUGIONAL.
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En el desarrollo de las actividades, “LAS PARTES” se comprometen a respetar la
normatividad vigente y aplicable de cada una de las mismas.

OCTAVA. - RESPONSABILIDAD CIVIL

“LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios ocasionados por
causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacién del presente
convenio. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las actividades en la forma
y términos que determinen las partes.

NOVENA. - RESPONSABILIDAD LABORAL.

El personal de cada una de “LAS PARTES" que sea designado para la realizacién conjunta
de cualquier accién con motivo de la ejecucion del presenta convenio, continuara en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de fa parte con ta cual tiene establecida su relacion
laboral ¢ lo haya contratado, por lo que no existiré relacion alguna para con la otra parte, y en
ningln caso, podra considerarseles patrones sustitutos o solidarios y por tanto, cada una de
ellas asume las responsabilidades que por dicha relacion les corresponda.

DECIMA. - VIGENCIA.

El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de su firma, hasta el dia 14 de
diciembre de 2026. Al respecto acuerdan ‘LAS PARTES" que el presente convenio podra
dejar de surtir sus efectos legales anticipadamente cuando asi lo determinen por mutuo
acuerdo, o cuando una de ellas lo comunique cuando menos con 3 (ires) meses de
anticipacion y por escrito a la otra su deseo de darlo por concluido, sin perjuicio de las acciones
en desarrollo.

DECIMA PRIMERA. - RENOVACION.

El presente convenio, podra ser renovado por voluntad de “LAS PARTES” durante su
vigencia, apegandose a la normatividad aplicable, y a través de los instrumentos juridicos
correspondientes, obligdndose “LAS PARTES” a las nuevas estipulaciones, a partir de la
fecha de su fima.

DECIMA SEGUNDA. - CUMPLIMIENTO.

“LAS PARTES” manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos contraidos en
el, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su
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debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion,
ésta sera resuelta de mutuo acuerdo.

DECIMA TERCERA.

Todas las notificaciones se haran por escritc ya sea personalmente a los representantes
legales de “LAS PARTES” o bien, mediante correo registrado o certificado a cualquier
domicilio registrado con anterioridad por las “LLAS PARTES”.

DECIMA CUARTA. JURISDICCION

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de {a buena fe, por lo que
toda controversia que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacion y
cumplimiento, sera resueita por la Comisién Técnica a que se refiere la Clausula Quinta del
Presente Convenio.

Leido que fue y enteradas las partes del contenido y fuerza legal de este convenio, se elabora
por duplicado de conformidad, firmando al calce y rubricando al marn gdos los que en ella
intervinieron para constancia legal correspondiente, en la ciuda. , Sinaloa, el dia
25 del mes de agosto del afio 2022,

FIRMAS.

MAESTRA SARA BRUNA QUINONEZ ESTRADA OSGAR FIDEL GONZALEZ MENDIVIL

FISCAL GE Do

DE DERESHOS HUMANOS

DIRECTOR RVICIQS\ESCOLARES
I9S LOPEZ
DMINISTRATIVO

LA PRESENTE HOUA DE FIRMAS CORRESFOMDE AL CONVENID MARGO DE COLABORACION ¥ COORDINAGION, CELESRADQ AL 20 OIA DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTIDOS,
POR LA UNIVERBIDAD DE LA POLICIA REL ESTADC OF AINALOA Y LA FISCALLA GENERAL DEL ESTADO DE SINALDA, EN LA CILDAD DE CULIACAN, SINALDA.
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